Razpis za prosto delovno mesto PODROCNI PODSEKRETAR v Sektorju za voznike
Rok za prijavo: 15 dni (objava 15. 9. 2023)

Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, $t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 -
ZZ5DT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19, 203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 -
ZCmIS-A, 202/21 - odl. US, 15/22 in 54/22 — ZUPS-1) Javna agencija Republike Slovenije za varnost
prometa objavlja prosto delovno mesto:

PODROCNI PODSEKRETAR (1017054), za nedoloéen ¢as, za polni delovni €as v Sektorju za voznike.
Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- najmanj visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prejsnje)/visokosolska univerzitetna
izobrazba (prejsnja) ali specialisticno izobrazevanje po visokoSolski strokovni
izobrazbi(prejsnje)/specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejsnja) ali magistrsko
izobraZevanje (2. bol. stop.)/magistrska izobrazba (2. bol. stop.)

- najmanj 6 delovnih izkuseni].

Posebni pogoj:

- oshovna raven znanja enega tujega jezika
- strokovni izpit iz upravnega postopka

Naloge delovnega mesta so predvsem naslednje:

- samostojno oblikovanje sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejSih nalog z delovnega
podrodja;

- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, porocil in drugih gradiv
z delovnega podrocja

- priprava splosnih aktov in navodil s podrocja izvajanja rehabilitacijskih programov;

- priprava pogodb in drugih listin, potrebnih za izvajanje edukacijskih programov ter skrb za
njihovo izvrsevanje;

- organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranjih organizacijskih enot in
sodelovanje z drugimi organi v zvezi z delom na podrocju programov usposabljanj z delovnega
podrodja;

- vodenje zahtevnih upravnih postopkov z delovnega podrocja;

- sodelovanje v usposabljanjih in izobraZevanjih trenerjev varne voznje in vodij skupinskih
delavnic ter uditeljev voznje/predpisov/strokovnih vodij $ol voZnje;

- samostojno opravljanje drugih najzahtevnejsih nalog z delovnega podrocja;

- opravljanje drugih nalog po nalogu predstojnika.

Kot delovne izkusnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in Cas pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkus$nje
se Stejejo tudi delovne izkus$nje, ki jih je javni usluZzbenec pridobil z opravljanjem del na delovnem
mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo nizji
izobrazbi. Kot delovne izkusnje se uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno
mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkusnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih
sta razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo ali ima opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka. V
nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat strokovni izpit iz upravnega postopka, v skladu s tretjim
odstavkom 31. ¢lena Zakona o splosnem upravnem postopku (Uradni list RS, $t. 24/06 - uradno
precis¢eno besedilo, 105/06 - ZUS-1, 126/07, 65/08, 8/10, 82/13 in 175/20 — ZIUOPDVE) opraviti
najkasneje v treh mesecih od sklenitve delovnega razmerja.
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Prijava na prosto delovnho mesto se obvezno odda na priloZenem obrazcu »Prijava na prosto delovno
mesto«. Prijava mora vsebovati:

- pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna
stopnja in smer izobrazbe, datum zakljucka izobraZevanja, pridobljeni strokovni naziv ter
ustanova, v kateri je bila izobrazba pridobljena;

- pisno izjavo o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje pogoja glede
zahtevanih delovnih izkusenj (opis mora vsebovati navedbo delodajalca oz. druge pravne ali
fizicne osebe za katero je kandidat opravljal delo, datum zacetka in konca opravljanja dela, opis
dela ter stopnjo izobrazbe, ki se je zahtevala za opravljanje dela na posameznem delovnem
mestu);

- pisnoizjavo o izpolnjevanju pogoja opravljenega strokovnega izpita iz upravnega postopka;

- pisno izjavo glede izpolnjevanje pogoja osnovne ravni znanja enega tujega jezika;

- pisno izjavo, da za namen tega razpisa dovoljuje Javni agenciji Republike Slovenije za varnost
prometa pridobitev podatkov o izpolnjevanju pogojev za zasedbo delovnega mesta iz uradnih
evidenc;

- pisno izjavo o tem, da je seznanjen in dovoljuje, da bo Javna agencija Republike Slovenije za
varnost prometa podatke, ki jih je kandidat navedel v prijavi na prosto delovno mesto,
obdelovala le za namen izvedbe tega postopka.

V primeru, da kandidat s pridobitvijo podatkov iz uradnih evidenc ne soglasa, bo moral sam predloziti
ustrezna dokazila.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis z morebitnimi referencami ter da kandidat
navede poleg formalne izobrazbe tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

Z izbranim kandidatom bo delovno razmerje sklenjeno za nedolocen ¢as, za polni delovni ¢as, 40 ur na
teden ter Sestmesecnim poskusnim delom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Javne agencije
Republike Slovenije za varnost prometa, Kotnikova ul. 19a, 1000 Ljubljana.

Kandidate vabimo, da vlozZijo prijavo v pisni obliki na priloZenem obrazcu » Prijava na prosto delovno
mesto« v roku petnajstih dni po objavi na spletni strani Javne agencije Republike Slovenije za varnost
prometa in Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje po elektronski posti na: gp.avp@avp-rs.si, pri
¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom ali jo posljejo na naslov: Javna agencija
Republike Slovenije za varnost prometa, Kotnikova 19a, 1000 Ljubljana.

Rok za prijavo zacne teci naslednji dan po objavi.

Prijava se Steje za pravocasno, Ce je bila oddana v roku za prijavo oziroma ce je bila poslana s
priporocano posiljko po posti tudi zadnji dan roka za prijavo.

V izbirni postopek se bodo uvrstile le formalno popolne prijave kandidatov, iz katerih bo razvidno
izpolnjevanje razpisnih pogojev. Prepozno vloZene in formalno nepopolne prijave ne bodo uvricene v
izbirni postopek.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi priloZzene dokumentacije, na podlagi
razgovora oz. s pomocjo drugih metod preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov.

Kandidati bodo o izbiri/neizbiri obveséeni po elektronski posti, zato kandidate prosimo, da v svoiji prijavi
navedejo svoj elektronski naslov.


mailto:gp.avp@avp-rs.si

Informacije o podrocju dela in poteku postopka so dostopne v Sluzbi za sploSne zadeve, tel. $t. 01 478
8431.

Uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovnicni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za Zenske in moske.

mag. Simona Felser

v. d. direktorja
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