Kotnikova 19a

JAVNA AGENCI)A é{ilg)v(}@:;{l;?rﬂjana
REPUBLIKE SLOVENIE ielefon:l 01 478 8950
ZA VARNOST PROMETA g faniw. avp-1s si

Na podlagi 19. in 21. &lena Zakona o javnih agencijah (Uradni list RS, &.52/02,51/04 - EZ-A
In 33/11 ~ ZEKom-C), 10. ¢tena Zakona o voznikih (Uradni list RS, it 85/16, 67/17, 21/18 - ZNOrg
in 43/19) ter 18. ¢tlena Sklepa o ustanovitvi Javne agencije Republike Slovenije za varnost prometa
{Uradni fist RS, 5t. 49/10, 73/10 in 40/17) Svet Javne agencije Republike Slovenije za varnost prometa
objavlja

javni natedaj za zasedbo prostega delovnega mesta
DIREKTOR JAVNE AGENCIJE REPUBLIKE SLOVENLIE ZA VARNOST PROMETA
Kandidat, ki se bo prijavil na navedeno delovno mesto, mora izpolnjevati naslednje pogoje:

1. ima raven izobrazbe, pridobljeno po Studijskih programih druge stopnje v skladu z zakonom,
ki ureja visoko 3olstvo, oziroma izobrazbo, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljene po
Studijskih programih druge stopnje;

2. ima najmanj deset let delovnih izkuSenj, ki jih je pridobil z delom na delovnih mestah za

katere je zahtevana najmanf izobrazba, dolofena v prejinji toki, od tega najmanj sedem let

vodstvenih izkusenj;

je strokovnjak na podrodju dela javne agencije;

ima znanje angleskega ali nemskega jezika;

je drzavijan Republike Stovenije;

izpoinjuje zahteve iz Sestega in devetega odstavka 10. ¢lena Zakona o voznikih (Z2Voz-1);

nt bil pravnomoéne obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolinosti, na nepogojno kazen zapora v trajanju veé kot Sest mesecev.

Now e w

Okvirna vsebina dela direktorja agencije:

- zastopain predstavlja agencijo;

- organizira in vodi delo ter poslovanje agencije ;

- izdaja pravne akte v posami¢nih zadevah iz pristojnosti agencije;

- predlaga poslovno politiko in ukrepe za njeno izvajanje;

- predlaga program dela ter finanéni nacrt agencije ter letno poroéilo;

- pripravija predloge splodnih aktov, ki jih sprejema svet, in druge strokovne podlage za njegovo
delo;

- izvaja program dela in poslovno politike agencije;

- podpisuje dokumente in pogodbe, ki se nana$ajo na poslovanje agencije;

- zagotavija, da agencija posluje v skladu z zakoni in sklepom o ustanovityi javne agencije;

- predlaga skiic seje sveta;

- pripravlja porotila o delu in poslovanju agencije ter porota svetu o poslovanju agencije;

- s soglasjem sveta imenuje in razreduje namestnika direktoria;

- opravija naloge, ki jih Z}U dolo€a za predstojnika in kot tak$en odfoga o pravicah in dolinostih iz
delovnega razmerja zaposlenih v agenciji;

- opravija druge naloge na podlagi doloth zakonev, ki urejata motorna vozila In ceste, ZJA, sklepa o

ustanovitvi javne agencije in drugih predpisov ter sklepov in usmeritev sveta.
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Prijavi z ¥ivlienjepisom je potrebno priloZiti program dela in razvoja agencije za nastednje mandatno
obdobje ter naslednja dokazita:
1. . Fotokopijo potrdila o izobrazbi oz. Izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoje glede zahtevane
izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja in smer izobrazbe ter [eto in ustanova, na
kateri je bila izobrazba pridobljena.

2. Dokazilo o izpolnjevanju pogojev glede delovnih izkuSenj (opis delovnih izku3enj, iz katerega
je razvidno izpoinjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkusenj).

Po 13. totki 6. fena Zakona o javnih usluZbencih so delovne izkuinje delovna doba na
delovnem mesty, za katero se zahteva ista stopnja izobrazbe in €as pripravnistva v Isti stopnji
izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnitvo
opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkudnje se Stejejo tudi delovne
izkugnje, ki Jih je javni usiuibenec pridobil z opravijanjem del na delovnem mestu, za katero
se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazha, razen pripravniitva v eno stopnjo nizji izobrazbt.
Kot delovne izku$nje se upoiteva tudi delo na enaki stopnji zzhtevnostl, kot je delovno
mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkudnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami,
iz katerih sta razvidna &as opravijanja dela in stopnja izobrazbe.

3. Dokazlla, iz katerih bo razvidno Stevilo let delovnih izkuien] na posameznih vodstvenih
delovnih mestih v javnern ali zasebnem sektorju,

4. Pisno izlavo, da Ima znanje angleskega ali nemikega jezika.

5. Fotokopijo potrdila o driavijanstvu ali osebne izkaznice ali potnega lista ali pisno izjavo
kandidata, da je driavljan Republike Slovenije.

6. Pisno izjavo, da:

- sam kot fizitna oseba poslovno ne sodeluje s fizienimi ali pravaimi osebami, ki opravijajo
dejavnost na podrodju, ki ga je pristojna urejati javha agencija;

- nitlan upravnega ali nadzornega organa pravae osebe, ki poslovno sodeluje s fizinimi ali
pravnimi osebami, ki opravijajo dejavnost na podrodju, ki ga je pristojna urejati javna
agencija;

- nima lastnigkih deleZev v pravnih osebah, ki poslovno sodelujejo s fiziénimt all pravnimi
osebarmi, ki opravijajo dejavnost na podro#ju, ki ga je pristojna urejati javna agencija, ali v
pravhih osebah, ki imajo lastnigki delet v takih pravnih osebah.

7. Pisno izjavo, da on, njegov zakonec, zunajzakonski partner ter sorodnik v ravni vrsti do
vkljufno drugega kolena:
- sami kot fizitne osebe ne opravliajo dejavnosti na podro€ju, ki ga je pristojna urejati javna
agenciia; _
- niso €lani upravnega ali nadzornega organa pravne osebe, ki opravija dejavnost na
podroéju, ki ga je pristojna urejati javna agencifa;
- nimajo lastniEkib defe¥ev v pravnih osebah, ki opravijajo dejavnost na podrodju, ki ga je
pristojna urejati javna agencija, ali v pravnih osebah, ki imajo lastniski deleZ v takih pravnih
osebah.
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8. Pisno izjavo, da ni hil pravnomoéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti, na nepogojno kazen zapora v trajanju vet kot $est mesecev,

9. Pisno izjavo, da za namen tega natefajnega postopka, dovoljuje pridobitev podatkov iz
uradnih evidene, o tem, da je driavljan Republike Slovenije in da ni bil pravnomocno obsojen
zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti, na nepogojno kazen
zapora v trajanju vet kot 3est mesecev. V primeru, da kandidat z vpogledom v uradne
evidence ne soglasa, sam, k tej prijavi, predioZi ustrezna dokazila.

Direktorja javne agencije se imenuje na podlagi javnega natedaja, v skladu s pogoji in kriteriji,
dolodenimi z Zakonom o javnih agencijah, Zakonom o voznikih, zakonom, ki ureja delovna razmerja
javnih usluZbencev in Sklepom o ustanovitvi Javne agencije Republike Slovenije za varnost prometa.
Javni natecaj izvede natelajna komisija, ki Jo imenuje svet javne agencije.

Direktorja javne agencije imenuje Vlada RS na predlog Sveta agencije za doho petih let z moZnostjo
ponovnega imenovanja.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za doloten Cas, in sicer za Cas trajanja
mandata, 5 polnim delovnim €asom. lzbrani kandidat bo opravljal delo na sedefu Javne agencije
Republike Slovenije za varnost prometa, Kotnikova ulica 19a, 1000 Ljubljana.

Pisno prijavo z vso zahtevano dokumentacijo kandidati posijejo v zaprti ovojnici z oznacbo:

nza javni natedaj za delovno mesto Direktor Javne agencije Republike Slovenije za varnost
prometa« na naslov: Javna agencija Republike Slovenije za varnost prometa, Kotnikova ulica 19a,
1000 Ljubljana.

Rok za prijaveo je 15 dni od dneva objave Javnega natefaja v Uradnem listu Republike Slovenije in na
spletnih straneh Javne agencije Republike Slovenije za varnost prometa, pri ¢emer rok zane tedi prvi
naslednji dan po objavi. Ce je prijava poslana priporo¢eno po poiti, se Steje, da je pravogasna, ¢e je
oddana na posto zadnji dan roka za prijavo.

Za pisno obliko prijave $teje tudi elektronska oblika, postana na elektronski naslov: gp.avp@avp-rs.si,
pri emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Nepravo€asne in nepopolne prijave se ne uvrstijo v izbirni postopek.
Kandidati bodo o izbiri pisno obve&&eni v osmih (8) dneh po konfanem postopku.

V besedilu javnega nateéaja uporabljeni Izrazi, ki se nanadajo na osebe in so zapisani v mogki stovnitni
obliki, so uporabljeni kot nevtralni za Zenski in moski spol.

Informacije o izvedbl javnega natefaja daje Urika Naglif, tel. §t. 01 478 8950.
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