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Na podiagi 19. in 21. flena Zakona o javnih agencijah [Uradni list RS, §t.52/02,51/04— EZ-A
in 33/11 - ZEKom-C), 10. &lena Zakona o voznikih (Uradni list RS, §t. 85/16, 67/17, 21/18 — ZNOrg
in43/19) ter 18. ¢lena Sklepa o ustanovitvi lavne agencije Republike Slovenije za varnost prometa
(Uradni list RS, §t. 49/10, 73/10 in 40/17) Svet Javne agencije Republike Slovenije za varnost prometa
abjavlja

javni nateéaj za zasedhbo prostega delovnega mesta
DIREKTOR JAVNE AGENCLIE REPUBLIKE SLOVENIIE ZA VARNOST PROMETA
Kandidat, ki se bo prijavil na navedeno delovno mesto, mora izpolnjevati naslednje pogoje:

1. ima raven izobrazbe, pridobljena po studijskih programih druge stopnje v skladu z zakonom,
ki ureja visoko Solstvo, oziroma izobrazbo, ki ustreza ravni izobrazbe, pridebljene po
gtudijskih programih druge stopnje;

2. ima najmanj deset let delovnih izkuSenj, ki jih je pridobil z delom na delovnih mestih, za
katere je zahtevana najmanj izobrazba, doloéena v prejdnji toéki, od tega najman]j sedem let
vodstvenih izkusenj;

3. jestrokovnjak na podrodju dela javne agencije;

4. ima znanje angleskega ali nemskega jezika;

5. je driavljan Republike Slovenije;

6. izpolnjuje zahteve iz Sestega in devetega odstavka 10. €lena Zakana o voznikih {(ZVoz-1);

7. ni bil pravnomoéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolZnosti, na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest mesecev.

Okvirna vsebina dela direktorja agencije:

- zastopa in predstavlja agencijo;
organizira in vodi delo ter poslovanje agencije ;

- izdaja pravne akte v posamicnih zadevah iz pristojnosti agencije;

- predlaga poslovno politiko in ukrepe za njeno izvajanje;

- prediaga program dela ter finangni nacrt agencije ter letno poroéilo;

- pripravija predloge splo3nih aktov, ki jih-sprejema svet, in druge strokovne podlage za njegovo
delo; =

- izvaja program dela in poslovno politiko agencije;

- podpisuje dokumente in pogodhbe, ki se nanasajo na poslovanje agencije;

- zagotavlja, da agencija posluje v skladu z zakoni in sklepom o ustanovitvi javne agencije;

- predlaga sklic seje sveta;

- pripravlja porodila o delu in poslovanju agencije ter poroca svetu o poslovanju agencije;

- s soglasjem sveta imenuje in razresuje namestnika direktorja;

- opravlja naloge, ki jih ZIU doloda za predstojnika in kot taksen odloga o pravicah in dolZnostih iz
delovnega razmerja zaposlenih v agenciji;

- opravlja druge naloge na podlagi dolo¢b zakonov, ki urejata motorna vozila in ceste, ZJA, sklepa o

ustanovitvi javne agencije in drugih predpisov ter sklepov in usmeritev sveta. -
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Prijavi z Zivljenjepisom je potrebno priloZiti program deia in razvoja agencije za naslednje mandatno
obdobie ter naslednja dokazila:

1.

Fotokopijo potrdila o izobrazbi oz. izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane
izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na
kateri je bila izobrazha pridobljena.

Dokazilo o izpolnjevanju pogojev glede delovnih izkudenj (opis delovnih izkusenj, iz katerega
je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zalhtevanih delovnih izkugenj). '

Po 13. tocki 6. €lena Zakona o javnih uslufbencih so delovne izkuinje delovna doba na
delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja izobrazbe in &as pripravnistva v isti stopnji
izobrazhe, ne glede na to, ali je bile delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo
opravijeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izku3nje se Stejejo tudi delovne
izkusnje, ki jih je javni usluZbenec pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero
se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravniitva v eno stopnjo niZji izobrazbi.
Kot delovne izkudnje se upoSteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnesti, kot je delovno
mesta, za katero oseba kandidira. Delovne izkusnje se dokazujejo z verodastejnimi listinami,
iz katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Dokazila, iz katerih bo razvidno Stevilo let delovnih izkuienj na posameznih vodstvenih
delovnih mestih v lavnem ali zasebnem sektorju.

Pisno izjavo, da ima znanje angledkega ali nemskega jezika.

Fotokopijo potrdila o drzavljanstvu ali osebne izkaznice ali potnega lista ali pisno izjavo
kandidata, da je drzavljan Republike Slovenije.

Pisno izjavo, da:

- sam kot fizicna oseba posiovno ne sodeluje s fizicnimi ali pravnimi asebami, ki opravljajo
dejavnost na podradjy, ki ga Je pristojna urejati javna agencija;

- niélan upravnega ali nadzornega organa pravne osebe, ki poslovno sodeluje s fizicnimi ali
pravnimi asebami, ki opravijajo dejavnost na podrodju, ki ga je pristejna urejati javna
agencija; i

- nima lastnidkih dele?ev v pravnih csebah, ki poslovno sodelujejo s fizicnimi ali pravnimi
osebami, ki opravljajo dejavnost na podrodju, ki ga je pristojna urejati javna agencija, ali v
pravnih osehah, ki imajo lastniski delez v takih pravnih osebah.

Pisnc izjavo, da on, njegov zakonec, zunajzakonski pariner ter sorodnik v ravni vrsti do
vklju¢no drugega kolena:

- sami kot fizicne asebe ne opravljajo dejavnosti na podrocju, ki ga je pristojna urejati javna
agencija;

- niso Clani upravnega ali nadzornega organa pravne osebe, ki opravija dejavnost na
podrodiu, ki ga je pristojna urejati javna agenciia;

- nimajo lastnidkih delezev v pravnih osebah, ki opravijajo dejavnost na potdrodju, ki ga je
pristojna urejati javna agencija, ali v pravnih osebah, ki imajo lastniski dele? v takih pravnih
osebah.
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8. Pisno izjavo, da ni bil pravnomoéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti, na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest mesecev.

9. Pisno izjavo, da za namen tega nateajnega postopka, dovoljuje pridobitev podatkov iz
uradnih evidenc, o tem, da je drzavljan Republike Slovenije in da ni bil pravnomocno obsojen
zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja pc uradni dolZnosti, na nepogojne kazen
zapora v trajanju ved kot Sest mesecev. V primeru, da kandidat z vpogledom v uradne
evidence ne soglada, sam, k tej prijavi, pr‘edloii ustrezna dokazila.

Direktorja javne agencije se imenuje na podlagi javnega natecdaja, v skladu s pogoji in kriteriji,
dolo€enimi z Zakonom o javnih agencijah, Zakenom o voznikih, zakonom, ki ureja delovna razmerja
javnih usluZzbencev in Sklepom o ustanovitvi Javne agencije Repuhlike Stovenije za varnost prometa.
Javni natedaj izvede natecajna komisija, ki jo imenuje svet javne agencije.

Direktorja lfavne agencije imenuje Vlada RS na predlog Sveta agenciie za dobo petih let z moZnostjo
ponovnega imenovanja.

Z izbranim kandidatom ho sklenjeno delovno razmerje za dolofen ¢as, in sicer za {as trajanja
mandata, s polnim defovnim &asom. Izbrani kandidat bo opravljal delo na sedeZu Javne agenciie
Republike Slovenije za varnost prometa, Kotnikova ulica 19a, 1000 Ljubljana.

Pisno prijavo z vso zahtevano dokumentacijo kandidati posljejo v zaprti ovojnici z oznacbo:

»za javni natecaj za delovno mesto Direktor Javne agencije Republike Slovenije za wvarnost
prometa« na naslov: Javna agencija Republike Slovenije za varnost prometa, Kotnikova ulica 19a,
1000 Ljubljana. 1

Rok za prijavo je 15 dni od dneva objave iavnega natecaja v Uradnem listu Republike Slovenije, na
spletnih straneh Javne agencije Republike Slovenije za varnost prometa in Zavoda RS za zaposlovanije,
pri Eemer rok za¢ne teci prvj naslednji dan po objavi. Ce je prijava poslana priporoteno po poéti, se
Steje, da je pravocasna, fe je oddana na posto zadnji dan roka za prijavo. o -

Za pisno obliko prijave Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: gp.avp@avp-rs.si,
pri emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Nepravodasne in nepopolne prijave se ne uvrstijo v izhirni postopek.
‘
Kandidati bode o izbiri pisno obve3feni v osmih (8) dneh po konéanem postopku.

V besedilu javnega natefaja uporabljeni izrazi, ki se nanasajo na osehe in so zapisani v moski slovnicni
abliki, so uporabljeni kot nevtralni za Zenski in moski spol.

Informacije o izvedbi javnega natedaja daje Urska Naglic, tel : :
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