
Razpis za delovno mesto za določen čas: STROKOVNI SODELAVEC ZA KADROVSKO 
PRAVNE ZADEVE VII/2 - I 
- objava: 31.01. 2012 - rok za prijavo: 5 dni 
  
Na podlagi 23. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 42/2002, 103/2007 in 
83/2009), v skladu z 19. členom Sklepa o ustanovitvi javne agencije Republike Slovenije za 
varnost prometa (Uradni list RS, št. 49/2010 in 73/2010) Javna agencija Republike Slovenije 
za varnost prometa  objavlja prosto delovno mesto 
 
STROKOVNI SODELAVEC ZA KADROVSKO PRAVNE ZADEVE VII/ 2 – I  
 v Službi za finančne, kadrovske in splošne zadeve, za določen čas s polnim delovnim 
časom. 
 
Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo, poleg splošnih pogojev, ki jih 
urejajo predpisi s področja delovnega prava, izpolnjevati še naslednje pogoje: 
 

• visokošolsko univerzitetno izobraževanje (prejšnje) /visokošolska univerzitetna 
izobrazba (prejšnja) pravne smeri ali 

• magistrsko izobraževanje (2. bol. stop.) /magistrska izobrazba (2. bol.stop.) pravne 
smeri 

• najmanj 8 let delovnih izkušenj na istih ali podobnih delih 
• strokovni izpit iz upravnega postopka (v kolikor ga kandidat ima, sicer ga bo moral izbrani 

kandidat opraviti najkasneje v osmih mesecih od sklenitve delovnega razmerja) 
• osnovna raven znanja enega tujega jezika 

DELOVNO PODROČJE: 
- nudenje pravne pomoči vodstvu agencije in notranjim organizacijskim enotam 
- oblikovanje predlogov, stališč in pravnih mnenj v zvezi s posameznimi pravnimi vprašanji 
- notranje informiranje in obveščanje o spremembah predpisov z delovnega področja 

agencije 
- sodelovanje pri pripravi strokovnih podlag in aktov agencije 
- sodelovanje pri izvajanju postopkov javnih naročil 
- pravna presoja pogodb, ki jih sklepa agencija in skrbništvo nad pogodbami 
- zagotavljanje podpore delu Sveta agencije in priprave gradiv za senat za Svet agencije 
- izvajanje kadrovskih in organizacijskih nalog  
- izvajanje nalog v zvezi z delovnimi razmerji, zdravstvenim in pokojninskim 

zavarovanjem, dodatnim zdravstvenim in pokojninskim zavarovanjem, plačami in drugimi 
pravicami in obveznostmi zaposlenih 

- izdelovanje dokumentov s področja delovnih razmerij 
- vodenje evidenc in postopkov v informacijskem sistemu z delovnega področja 
- priprava analiz, informacij, poročil in drugih gradiv z delovnega področja. 

Kandidati vložijo prijavo v roku 5 dni po objavi na spletni strani Javne agencije Republike 
Slovenije za varnost prometa v pisni obliki, ki jo pošljejo v zaprti ovojnici z označbo: 
»Prijava na delovno mesto Strokovni sodelavec za kadrovsko pravne zadeve VII/2 – I«  na 
naslov: Javna agencija Republike Slovenije za varnost prometa, Trdinova 8, 1000 
Ljubljana. 

Iz prijave morajo biti razvidni podatki o formalni izobrazbi in delovnih izkušnjah kandidata. 
Zaželeno je, da prijava vsebuje tudi kratek življenjepis. Z izbranim kandidatom bo sklenjena 



pogodba o zaposlitvi za določen čas (nadomeščanje javne uslužbenke na porodniškem dopustu in 
dopustu za nego in varstvo otroka) z dvomesečnim poskusnim delom in s polnim delovnim časom. 
Izbrani kandidat bo delo opravljal na naslovu Ljubljana, Trdinova 8. Neizbrani kandidati bodo 
o izbiri pisno obveščeni najkasneje v 8 dneh po sklenitvi pogodbe o zaposlitvi z izbranim 
kandidatom.  

Informacije o delovnem področju prostega delovnega mesta in o  poteku postopka daje  Tina 
Bizjak 01 400 8953. 

Izrazi, zapisani v tej objavi v moški spolni slovnični obliki, so uporabljeni nevtralno za ženske 
in moške. 

        

                           Ljubo Zajc, l.r. 

          DIREKTOR  

 
 


